台北縣天主教徐匯中學

99學年度合作教育、生命教育議題融入課程–「體驗活動帶領」研習實施計畫

1、 依據本校優質化計畫辦理。
2、 研習目標：將活動融入教學，引導學生體驗合作與生命教育，提升學生學習效能，實現本校七大教育特徵。

3、 研習對象：本校教職員。
4、 研習日期：99年11月23日、11月30日，共計2次，合計4小時。

5、 研習場次：第一場11/23 (二) 13：10～15：00
              第二場11/30 (二) 15：10～17：00
   （報名時，可擇一場次參與或兩場都參加，報名後場次若要更動，務必於上課前二天告知。）

6、 報名日期：即日起至99年11月18日（四）止，預計每場次20名。
7、 研習課程表：

	日期
	時間
	課程
	研習時數

	11月23日

（周二）
	13:10~15:00
	課程體驗、經驗分享
	2

	11月30日

（周二）
	15:10~17:00
	課程體驗、經驗分享
	2


8、 研習地點：依納爵樓六樓619教室(校長室旁)
9、 研習方式：講授、體驗與座談。(部分為體驗活動，當天請穿著輕便服裝。)
10、 授課講師：謝宜蓉老師（現任戶外領導中心執行長、國立體育學院休閒產業經營學系碩士班，體驗教育專家）
十一、報名方式：請洽輔導處 陳佳誼老師
                e-mail報名：joy@sish.tpc.edu.tw或分機8404
十二、研習時數核發：每場次全程參與者核發2小時研習時數，兩場次皆全程參與者核發4小時研習時數。研習後，由本校人事室核發研習時數。
十二、研習經費：由本校優質化經費項下支應。

十三、本實施計畫陳校長同意後實施。
戶外領導中心簡介
    戶外領導中心是由一群年輕人組成的團隊。我們是工作上的同事，更是生命中彼此重要的夥伴。過去都是從國立體育大學的大學部或是碩士班畢業，主修休閒遊憩類的體驗與冒險教育領域，每個人從在學時期開始，累積至今的課程帶領經驗豐富，舉凡少年、青少年、親子、青年、成人、高關懷學生、性侵、家暴的孩子都是我們曾經接觸過的團體。我們曾經歷過體驗與冒險教育帶給我們自己在生命中的轉變，因此希望能將所學到的教育理念與方式實際應用於社會，幫助未來的主人翁－我們的孩子能接觸到不同於傳統的學習方式。不再以功利主義、升學主義為導向，我們讓孩子懂得愛人，也讓他們明白自己值得被愛。珍視每個孩子成為這個「人」的價值，是我們一直在努力的目標。

   我們運用戶外的元素，不論是登山、攀岩、垂降、溯溪、定向運動、高低空繩索課程，這些戶外活動都是我們幫助孩子成長的管道。因此，風險管理的知識與經驗也是我們必備的專業能力。團隊成員擁有國際野外急救的專業證照WFR1(Wilderness First Responder)，中心也自訂了一套完整的風險管理系統，讓家長與老師能夠放心地將學生交給我們，帶領孩子走進未知的戶外環境；此外，我們藉由自然的力量教育、療癒學生，我們也推廣愛護山林的運動。

中心成員多數為無痕山林運動(LNT2, Leave No Trace)的高階講師與訓練員，在戶外課程中，我們也將愛護山林的觀念分享給我們的下一代，不僅是保護大自然，同時也在過程中讓我們自己與孩子都學會尊重與謙卑。目前中心有六名核心成員，除此之外還有數十名的兼職夥伴共同為這個社會打拚著。

        http://www.wretch.cc/blog/olcenter/249048 戶外領導中心網站
註1：此WFR（Wilderness First Responder）野外急救第一線反應員認證，是由美國一家創立至今已接近30年，專精於野外急救的教育機構WMA（Wilderness Medical Associates）所授證。合格取得WFR認證者，即使在現代醫療設備缺乏的野外情境中，都具有評估及管理任何傷病狀況所需的技術與能力。此認證有效期限為三年，三年之內，必須參加重新認證課程，以更新野外醫療相關的技術及資訊，對於課程參與者的生命安全更有保障。 

註2：『無痕山林運動(Leave No Trace，LNT)』源於美國無痕旅遊之概念，簡單地說，LNT是一種戶外倫理，教導大眾對待環境的正確觀念與技巧，協助將戶外活動對自然的衝擊降到最低，多年來已獲致良好成效。從2006年開始，林務局也積極在國內進行LNT無痕山林觀念的推廣運動。LNT高階教師(LNT Master)為無痕山林教育訓練之最高階認證，結訓合格者可取得種子教師課程(LNT Trainer course)之授課資格。
體驗活動簡介
經驗學習的理念來自於杜威，體驗學習圈最被普遍應用的是Kolb(1984)的四階段學習圈，是由體驗、反應、歸納及應用與實施再回到體驗組成的體驗學習圈模式(圖1)：


圖一：  Kolb(1984)的四階段體驗學習圈
這四個階段是連續的，且隨時有可能發生，也就是任何一個經驗產生不但是連續的，它也會影響未來的某一個經驗。每個階段並不也只有單一的方向，因為環境、學習者之間、教師或引領者、設施及裝備彼此之間不斷的互動，並產生連續性之交互作用，因此如何在這多變的學習環境中，使用合適活動設計，運用合宜的內省及分享方式，便成為體驗教學成效之重要之因素。
(一)體驗：


具體的體驗





(四)應用：


將結論實用於新的環境中





(二)反思內省：


觀察及省思





(三)歸納：


摘要出觀念並形成結論





真實的世界





產生意義








